
 

 

      

     Date : 8 juillet 2024 
     OE/2024-46 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Un(e) Psychologue (H/ F) 
en C.D.I Cadre temps partiel – 0.40 ETP – 14h00 hebdomadaires 

pour le SESSAD du DITEP TREMÄ  
(Dispositif Intégré de l’Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique) 

Sites de Saintes et Saint Jean d’Angély (17400) 
 

Poste à pourvoir à compter du 26/08/2024 
 

MISSIONS 

Dans le respect des orientations associatives, du projet d’établissement et placé(e) sous l’autorité de la direction 
du dispositif ITEP, le/la psychologue participe à la mise en œuvre du Projet Personnalisé d’Accompagnement 
des jeunes accueillis. 
 

II/elle intervient pour mener des actions auprès d’enfants et d’adolescents manifestant des troubles du 
comportement suivis par le SESSAD sur décision d’orientation de la MDPH (handicap psychique), sous la 
responsabilité de la direction. 
 

Au sein de l’équipe pluridisciplinaire, il/ elle participe au travail interdisciplinaire avec les différents intervenants et 
dans leur champ d’action. 
 

Il/elle participe aux réunions de synthèses et de suivis de projet. 
 

Il/elle anime des actions thérapeutiques auprès de jeunes présentant des manifestations et troubles du 
comportement et peut participer également à des ateliers groupaux auprès des enfants et adolescents. 
 

Il/elle anime des groupes de paroles, enfants, adolescents et familles en fonction des besoins des usagers 
accueillis. 
 
 

Il/elle participe à l’évolution des projets personnalisés d’accompagnement en produisant les bilans et les écrits 
nécessaires à la construction du dossier de l’usager. 
 

Il/elle inscrit son action dans le cadre d’un travail d’équipe en collaboration avec l’ensemble des professionnels 
du service. 

 

Il/elle est en lien avec les services partenaires du champs sanitaire et médico-social. 
 
PROFIL DE POSTE 

Titulaire des diplômes permettant, conformément aux dispositions réglementaires, de faire usage du titre de 
psychologue.  
Connaissances en psychopathologies des enfants et des adolescents. 
Qualités relationnelles, aptitudes au travail interdisciplinaire, rigueur et disponibilité attendues. 
 

REMUNERATION MENSUELLE BRUTE 
Salaire brut de début de carrière : 1 072 € 

Dont disposition Indemnité mensuelle métiers socio-éducatifs (valeur 238€ brut pour 1 ETP au 01.01.24) à jour 
des modalités d’application de l’Association Tremä. 

 

Lettre de motivation & CV à adresser d’ici au 25 juillet 2024 à l’attention de Monsieur le Directeur du DITEP TREMÄ –  
11 chaussée du Calvaire – 17400 ST JEAN D’ANGELY ou par mail à itep.aunis@trema-asso.fr 

 

Signataire:    Directeur des Ressources Humaines             Olivier BOLLENGIER 
 
 
 
 
 
 
 


