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OFFRE D’EMPLOI 

Orthoptiste (H/ F) 

CDI – TEMPS PARTIEL (0.40 ETP) – 60 heures 67 mensuelles 

Au Service d’Education et de Soins Spécialisés à Domicile (SESSAD 3D) 
Pour le SESSAD Déficience visuelle 

Géré par l’Association Tremä 
 

Poste localisé à ROCHEFORT (17300), à pourvoir dès que possible 
 

MISSIONS 

Dans le respect des orientations associatives, du projet de service et du règlement intérieur, l’orthoptiste du SESSAD 
est placé(e), par délégation de la Direction, sous l’autorité de la cheffe de service. Le SESSAD accompagne des 
jeunes déficients visuels de 0 à 20 ans. 
 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous serez amené à :  
 

- Réaliser un bilan orthoptique ou coordonner sa réalisation en libéral et veiller à sa restitution auprès du jeune 
et de sa famille ; 

 
- Assurer un lien régulier avec les orthoptistes libéraux ;  

 
- Participer aux consultations avec le médecin du service à l’admission, puis une fois par an dans le cadre 

du suivi médical du jeune ; 
 

- Participer au repérage des besoins spécifiques du jeune en rééducation, réadaptation, aménagements 
et aides techniques ; 
 

- Assister aux différentes réunions d’équipe et à l’élaboration des hypothèses de travail ;  
 

- Effectuer des actions de sensibilisation. 
 

PROFIL 

Titulaire du certificat de capacité d’orthoptiste, formation basse vision recommandée 

Aptitudes au travail d’équipe – Qualités relationnelles 

Précis, rigoureux, organisé 

Titulaire du permis de conduire (véhicule de service mis à disposition pour les déplacements professionnels) 

Maîtrise de l’outil informatique 

 

REMUNERATION  

Salaire brut début de carrière – CCN 1951 : 1 014 € 
Dont disposition Indemnité Laforcade (valeur 238 € brut pour 1 ETP au 01.01.24) à jours des modalités 
d’application de l’Association Tremä. 
 

Lettre de motivation & CV à adresser à l’attention de Madame la Directrice du SESSAD 3D – 128 bis rue du 14 juillet –
17300 ROCHEFORT ou isabelle.hilaireau@trema-asso.fr 

 

Signataire:   Directeur des Ressources Humaines                          Olivier BOLLENGIER 
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